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ESTATUTO DO SINDICATO DOS SERVIDORES EM CONSELHOS E ORDENS DE FISCALIZAGAO
PROFISSIONAL E ENTIDADES COLIGADAS E AFINS DO ESTADO DE SERGIPE - SINDISCOSE

ESTATUTO
CAPITULO |

DA CONSTITUIGAO PRERROGATIVAS E DEVERES
SECGAOI
CONSTITUICAO
Art. 1° - O Sindicato dos Servidores em Conselhos e Ordens de Fiscalizagao Profissional e Entidades
Coligadas e Afins do Estado de Sergipe do Estado de Sergipe — SINDISCOSE, com sede e foro em
Travessa Padre Gaspar Lourengo, 50, Bairro Sao José, CEP 49015-050, Aracaju, Sergipe - Brasil
fundado em 03/02/1992 ,CNPJ 32.883.423/0001-93 e Cédigo Sindical: 000.000.438.89592-4, é
constituido para fins de defesa e representagédo legal da categoria; na base territorial do Estado de

Sergipe, com tempo de duragio indeterminado.

Art. 2° - Constitui finalidade precipua do Sindicato: visar melhorias nas condigbes de vida e de
trabalho de seus associados, defender a independéncia e autonomia da representagdo sindical e

atuar na manutencgao e na defesa das instituigdes democraticas brasileiras.

Art. 3° - A representagao da categoria profissional compreende todos os servidores nos Orgéos
abrangidos pelo Sindicato, bem como os daquelas entidades cujo enquadramento sindical venha a
ser declarado por legislagio ou érgao competente.
SECGAO N
PRERROGATIVAS E DEVERES

Art. 4° - Constituem prerrogativas e deveres do Sindicato:

a) Representar perante as autoridades administrativas e juridicas os interesses gerais de
sua categoria e os interesses individuais de seus associados, dentro dos limites do
Sindicato;

b) Celebrar convengdes e acordos coletivos de trabalhos, promover sua conciliagéo e
homologacgao trabalhista;

¢) Eleger os representantes da categoria,

d) Estabelecer contribuigbes a todos aqueles que participam da categoria representada,

de acordo com as decisées tomadas em assembiéia convocada especificamen Fa,

<
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e) Colaborar, como 6rgéo técnico e consultivo, no sentido e solugéo dos problemas que se
relacionam com sua categoria;

f) Criar, fundar e filiar-se a entidade de grau superior e outras organizagdes, inclusive de
ambito internacional, de interesse dos servidores, mediante a aprovagdo em
assembléia;

g) Manter relagbes com as demais associagbes de categorias profissionais para
concretizagdo da solidariedade social e da defesa dos interesses da classe
trabalhadora;

h) Colaborar e defender a solidariedade entre os povos;

i) Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justiga social e
pelos direitos fundamentais da pessoa humana;

j) Estabelecer negociagbes com a representagdo da categoria econdmica, visando a
obtengado de melhorias para a categoria profissional;

1) Constituir servigos para promogao de atividades culturais, profissionais e de
comunicagio;

m) Estimular a organiza¢ao da categoria por local de trabalho.

n) No caso de agbes coletivas e agdes civis publicas, sera cobrado 0 montante de 15% de
honorarios advocaticios, sendo devidos aos ndo filiados o montante de 30% de

honorarios advocaticios, em caso de éxito;

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS - DIREITOS E DEVERES

Art. 5° - A todo individuo que, por atividade profissional e/ou vinculo empregaticio, ainda que
contratado por interposta pessoa, integre a categoria profissional abrangida pelo Sindicato, &

garantido o direito de ser neste admitido.

Art. 6° - S3o direitos dos associados:
a) Utilizar as dependéncias do Sindicato para atividades compreendidas neste estatuto;
b) Votar e ser votado em eleigdes de representagies deste estatuto,
c) Gozar dos beneficios e assisténcias proporcionadas pelo Sindicato,
d) Excepcionalmente, convocar Assembléia Geral,
e) Participar, com direito a voz e voto, das instdncias e entidades, conforme o
estabelecimento pelo presente estatuto;
f) Os s6cios ndo respondem pelas obrigagdes sociais assumidas pelo Sindicato
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Art. 7° - Sao deveres dos associados;
a) Pagar pontualmente a mensalidade estipulada pela Assembléia Geral,
b) Exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste estatuto e o respeito por
" parte da diretoria as decisdes das Assembléias Gerais e congressos;
¢) Zelar pelo patriménio e servigos do Sindicato, cuidando de sua correta aplicagao;
d) Comparecer as reunides e assembléias convocadas pelo Sindicato.

Art. 8° - Os associados estdo sujeitos & penalidade de suspensdo quando cometerem grave
desrespeito ao presente estatuto.

Paragrafo 1° - A apreciagdo da falta cometida pelo associado deve ser feita em Assembléia Geral
convocada para esse fim, na qual o associado tera o direito de defesa.

Paragrafo 2° - Julgando necessario, a Assembléia Geral definira uma comissao de ética para analisar
o ocorrido.

Paragrafo 3° - A penalidade sera determinada pela comissdo de ética e apreciada em Assembleia

Geral especifica.

Art. 9° - Ao associado aposentado, convocado para o servigo militar ou afastado por motivo de saude
ou licenca sem vencimento, serdo assegurados 0os mesmos direitos dos associados em atividade
laboral.

Paragrafo Unico - O associado convocado para o servigo militar, afastado por motivo de satde ou
licenciado sem vencimentos ndo poderd exercer cargo de administracdo ou de representagao
profissional, bem como ficara isento do pagamento das mensalidades, no periodo em que perdurarem
estas condigdes.

\
Art. 10 - Ao associado aposentado ou ao afastado temporariamente serdo assegurados todos os

direitos e deveres.

Art. 11 - Ao associado que deixar a categoria, ingressando em outra perdera automaticamente seus
direitos associativos.

Paragrafo Unico - Ao associado desempregado ou que deixar a categoria, involuntariamente, fica
assegurado o direito a assisténcia juridico-trabalhista pelo periodo em que estiver sub-judice,

sendo-lhe facultada a isengdo do pagamento da mensalidade sindical.

\

v

CAPITULO Il
DA BASE TERRITORIAL DO SINDICATO

Art. 12 - A base territorial do Sindicato compreende o Estado de Sergipe.
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CAPITULO IV
DO SISTEMA DIRETIVO DO SINDICATO

Art. 13 - Constituem instancias do Sindicato:
a) Assembléia Geral,
b) Congressb;

c) Diretoria.

SECGCAO|I
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 14 - As Assembléias Gerais serdo soberanas @m suas decisdes e constituem o 6rgdo maximo de

deliberagao da categoria.

Paragrafo Unico: Assembleias gerais poderdo ser realizadas em formato presencial, virtual ou

hibrido, a critério da diretoria.
Art. 15 - As Assembléias Gerais poderao ser ordinarias e extraordinarias.

Art. 16 - Sdo Assembléias Gerais ordinarias a de prestacdo de contas onde serdo apreciados o
balango contabil, financeirc e patrimonial, devendo ser realizadas anualmente até o més de junho do
ano posterior ao exercicio.

Paragrafo Unico - As Assembléias Gerais ordinarias, esgotado o prazo legal de sua realizagdo
poder&o ser convocadas por 30% dos associados, os quais especificardo os motivos da convocagao

e assinardo o respectivo edital.

Art. 17 - As Assembléias Gerais extraordinarias acontecerdo sempre que necessario e poderao ser
convocadas pela Diretoria ou por 30% dos sindicalizados, os quais especificardo os motivos da

8

convocagao.

Paragrafo 1° - O abaixo assinado, que garante a realizagédo da assembleia, devera ser depositado na
sede do Sindicato com antecedéncia minima de 07 (sete) dias da data da assembileia.

Paragrafo 2° - A diretoria terda o prazo de trés dias Uteis a partir da entrega do res
)

abaixo-assinado, para convocar a Assembléia Geral solicitada.
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Art. 18 - Nenhum motivo podera ser alegado pelos administradores da entidade para frustrar a

realizagéo da assembleia convocada nos termos deste estatuto.

Art. 19 - No caso de convocagdo por associado, havendo inércia da Diretoria e findo o prazo
estabelecido no artigo 17, paragrafo 2°, o edital de convocagao a ser publicado podera ser assinado
por um associado, fazendo-se mengao do namero de assinaturas apostas no documento.

Art. 20 - A convocagao das Assembléias Gerais far-se-a através da fixagdo de convocagdo na sede
do sindicato e sitio eletrénico do sindicato e podera ser publicada nas redes sociais do sindicato ou
diarios eletrdnicos da Unido ou Estado de Sergipe ou jornal impresso de grande circulagdo.

Art. 21 - O “quorum” para dar inicio & Assembléia Geral devera ser de:
a) Em primeira convocagao, um tergo dos sindicalizados;
b) Em segunda convocagdo, trinta minutos apds o horario da primeira, com qualquer
numero de sindicalizados presentes;
h c) O estatuto somente podera ser reformado em Assembléia Geral com o “quorum” acima

referido.

Art. 22 - Serdo consideradas aprovadas em Assembléias Gerais as propostas que obtiverem maioria
simples entre os sindicalizados presentes.

W)
Art. 23 - Serdo eleitos em Assembléia Geral delegados sindicais de base para representacdo em
cada Conselho, Ordens e Entidades coligadas e afins. Os delegados sindicais de base serdo eleitos
em assembléia Geral, em cada orgao da categoria, e indicados por oficio assinado pelo presidente da

entidade a diretoria do Sindicato.

SECGAOII
DO CONGRESSO

Art. 24 - O Congresso tera como finalidade analisar a situagao especifica de categoria, as condigdes
de funcionamento e desenvolvimento da sociedade brasileira e deliberar programas de trabalho do
Sindicato.

iy
Art. 25 - A pauta e data do Congresso, bem como os critérios de participagdo, serdo definidos em
Assembléia Geral que designara,.uma Comissdo Organizativa para auxiliar a Diretoria nos

. . » \0'6'7-‘
encaminhamentos necessarios. ® T Vi,

o 4
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Paragrafo Unico - A Assembléia de que trata este artigo devera ocorrer, no minimo, 45 (quarenta e

cinco) dias antes do inicio do Congresso.
Art. 26 - O Regimento Interno do Congresso ndo podera contrapor ao Estatuto da entidade.

Art. 27 - Qualquer sindicalizado inscrito no Congresso tera direito de apresentar teses sobre o
temario aprovado.

Art. 28 - A periodicidade do congresso devera ser definida em Assembléia Geral ou no préprio

Congresso.

SECGAO I
DA DIRETORIA COLEGIADA: COMPOSIGAO, ATRIBUIGOES E COMPETENCIA

Art. 29 - A diregao do Sindicato sera exercida por uma Diretoria Colegiada, composta por no minimo
09 (nove) e no maximo 11 (onze) membros, que serdo fiscalizados por 03 (trés) membros do

Conselho Fiscal.

Art. 30 - Compdem a Diretoria colegiada os seguintes cargos:
1. Diretor-Presidente;

2. Diretor Vice-Presidente;
3. Diretor 1° Secretario;
4, Diretor 2° Secretario;
5. Diretor Administrativo;
6. Diretor 1° Tesoureiro;
7. Diretor 2° Tesoureiro;
8. Diretor de Eventos, Cultural e Recreativos;
9. Diretor Jurldico.
10. Diretor de Comunicagéo 5
R
11. Diretor de Formagao Sindical ® "‘b\\
g 31‘““0
&3 MM M
Art. 31 - S3o atribuigdes da Diretoria Colegiada: w ,

a) Fixar em conjunto com as demais instancias consultivas e deliberativas, as diretrizes

gerais da politica sindical a ser desenvolvida;
b) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria em todas as suas instancias;

L
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c)

d)
e)

g)
h)

)

m)

Gerir o patrimonio, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento deste estatuto e das
deliberagbes da categoria representada;

Analisar trimestralmente relatorios financeiros do diretor tesoureiro;

Representar o Sindicato no estabelecimento de negociagdes, dissidios, administragdo
publica e privada, justica e eventos;

Reunir-se em sessao ordinaria, uma vez por més e, extraordinariamente sempre que
necessario, convocada pela maioria da Diretoria Colegiada;

Aprovar as propostas discutidas, por maioria simples de votos;

Elaborar o Plano Anual de Agao Sindical, que devera conter, entre outros:

1) As diretrizes gerais a serem seguidas pelo Sindicato.

2) As prioridades, orientacbes e metas a serem atingidas a curto, médio e longo prazo.
Remanejar e redistribuir as fungbes da Diretoria Colegiada, devendo a medida ser
referendada em Assembléia Geral,

Avaliar e decidir sobre a contratagao e demissao de funcionarios;

Designar os membros que assinardo cheques e outros titulos pelo Sindicato;

Zelar pelo cumprimento integral dos acordos, dissidios e outras questdes de interesse

da categoria.

Art. 32 - Compete ao Diretor-Presidente:

a)
b)
c)
d)

9)

0

| "-';_) | w,@

Presidir as Assembléias e reunides da diretoria;

Zelar e administrar o funcionamento do patriménio do Sindicato;

Gerenciar os recursos humanos;

Apresentar, para deliberagao da Diretoria Colegiada, as contratagbes e demissdes de
funcionarios;

Zelar pelo bom relacionamento entre funcionarios e diretores e pelo funcionamento
eficaz da maquina sindical, bem como executar a politica de pessoal definida pela
Diretoria Colegiada;

Apresentar trimestralmente a Diretoria Colegiada, relatério sobre o funcionamento da
administragao do Sindicato;

Propor e coordenar a elaboragdo do orgamento anual a ser apreciado pela Diretoria
Colegiada, pelo Conselho Fiscal e votado em Assembléia;

Correlacionar-se com o Diretor Tesoureiro adotando os procedimentos contabeis e de
tesouraria estabelecidos por esta ultima;

Assinar cheques e outros titulos juntamente com o Diretor Tesoureiro;




Filiado &
SINDICATO DOS SERVIDORES EM
CONSELHOS E ORDENS DE FISCALIZACA(
PROFISSIONAL E ENTIDADES COLIGADAS \ FE“WNA%RWA
E AFINS DO ESTADO DE SERGIPE

Travessa Padre Gaspar Lourengo, 50. Sdo José. CEP 49015-050 - Aracaju-SE | Telefones: (79) 3085-8973 / 3302-1373 CNPJ:
32.883.423/0001-93 | Cédigo Sindical: 000.000.438.89592-4 - Email: sindiscose @sindiscose.org.br
Art. 33 - Compete ac Diretor 1° Secretario:
a) Organizar e assinar atas de reunifes e Assembléias;
b) Coordenar a divulgagdo das Assembléias Gerais ordinarias e extraordinarias;
c) Coordenar a divulgagao das reunides das diversas instancias de diregdo do Sindicato;
d) Secretariar as reunides de Diretoria Colegiada, das Assembléias Gerais e dos
Congressos;
e) Manter atualizada a correspondéncia do Sindicato;
f) Organizar a meméria do Sindicato;
g) Organizar pesquisas, levantamentos, andlise e arquivamento de dados;

h) O 2° Secretario tera estas atribuigdes quando do impedimento do 1° Secretario.

Art. 34 - Compete ao Diretor Administrativo:
a) Implementar a diretoria e divulgagao do Sindicato;
b) Recolher e divulgar informagdes entre Sindicato, categoria e o conjunto da sociedade;
c) Desenvolver as campanhas publicitarias, definidas pela Diretoria;
d) Ter sob comando e responsabilidade os setores de imprensa, comunicagao,
publicidade e produgéo de material da area;
e) Manter a publicidade e a distribui¢do do boletim e demais publicagdes do Sindicato;
f) Ter sob sua responsabilidade a guarda dos documentos, contratos, etc. e toda a

administragao geral do Sindicato, bem como as demais atribuidas pela Diretoria.

Art. 35 - Compete ao Diretor Tesoureiro:

a) Organizar a Tesouraria e Contabilidade do Sindicato;

b) Elaborar e executar o plano orgamentario anual bem como suas alteragbes a serem
aprovadas pela Diretoria e submetidas a Assembiléia Geral Ordinaria;

c) Elaborar relatério da situagdo financeira do Sindicato e apresenta-lo trimestralmente a
Diretoria Colegiada;

d) Elaborar balango financeiro anual que sera submetido a aprovagdo da Diretoria
Colegiada, Conselho Fiscal e Assembléia Geral Ordinaria;

e) Adotar providéncias necessarias para impedir a corroséo inflacionaria e a deterioragéo
financeira do Sindicato, ter sob sua guarda a arrecadagdo e o recebimento de
numerario e de contribuicdo de qualquer natureza, inclusive doagdes e legados;

f) Apor a assinatura juntamente com a do Diretor Presidente em cheques e outros titulos;

g) Manter-se diariamente informado sobre a situagéo financeira do Sindicato;

h) O Diretor 2° Tesoureiro substitui o 1° tesoureiro em seus impedimentos.
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Art. 36 - Compete ao Diretor de Eventos, Cultural e Recreativo:
a) Implementar a Diretoria de Eventos, Cultural e Recreativo;
b) Promover o assessoramento & Diretoria Colegiada através de elaboragdo e
apresentagao sistematica de andlise de conjuntura;
c) Planejar, executar e avaliar as atividades sindicais com cursos, seminarios, congressos,
encontros etc.;
d) Coordenar a elaboragdo de cartilhas, documentos e outras publicagdes relacionadas
com a area;
e) Propor e executar atividades de formagdo nos diversos segmentos da categoria, a
partir de necessidades detectadas;
f) Implementar uma biblioteca no Sindicato;
g) Organizar atividades de lazer, eventos culturais e desportivos que promovam a
integragao da categoria;
s h) Promover através de suas atividades a valorizagio e integragéo da cultura popular;

i) Organizar, firmar e divulgar convénios.

Art. 37 - Compete ao Diretor Juridico:
4 a) Preparar material para subsidiar as negociagdes coletivas;

b) Acompanhar acordos coletivos, dissidios e agdes trabalhistas;

c) Elaborar estudos, pesquisas e documentagdo na area trabalhista enfocando assuntos
como saude do trabalhador, jornada de trabalho, direitos da mulher, aplicacdo de
direitos constitucionais, aposentadoria etc.;

d) Apor assinatura juntamente com a da Comissao de Negociagédo nos acordaos coletivos;

e) Manter a vigilancia quanto as politicas publicas e legislagéo ordinaria, elaborando e
encaminhando, sempre que necessario, propostas que possibilitam o avan¢o das
diretrizes que interessem a classe trabalhadora.

f) Preparar material para subsidiar as negociagbes coletivas;

g) Acompanhar acordos coletivos, dissidios e agdes trabalhistas;

h) Elaborar estudos, pesquisas € documentagao na area trabalhista enfocando assuntos
como saude do trabalhador, jornada de trabaiho, direitos da mulher, aplicagdo de
direitos constitucionais, aposentadoria etc.;

i) Apor assinatura juntamente com a da Comisséo de Negociag¢édo nos acordos coletivos;

j) Manter a vigildncia quanto as politicas publicas e legislagdo ordinaria, elaborando e
encaminhando, sempre que necessario, propostas que possibilitem o avango das

diretrizes que interessem a classe trabalhadora.

=
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Art. 38 - Compete ao Diretor de Comunicagéo

a) Coordenar, planejar, elaborar, promover e executar as atividades de comunicagio, publicagbes de

editais, publicagdes de boletins, jornais, encartes, cadernos, sites e redes sociais.
Art. 39 - Compete ao Diretor de Formagao Sindical:

a) Coordenar e Promover as relagdes do SINDISCOSE com os movimentos sociais e 6rgaos da
sociedade e com o poder publico

b) Coordenar e estimular os movimentos especificos da categoria e da classe como: Género, Raga,
Aposentado, Minorias, e outros;

c) Providenciar todos 0s meios necessarios para preparar, acompanhar e promover cursos de
formagao sindical aos trabalhadores da categoria.

d) Planejar, avaliar e executar atividades de formagao sindical, tais como: encontros, cursos,
seminarios, palestras, etc.;

e) coletar, sistematizar e processar dados de interesse da categoria, inclusive com a realizagédo de
pesquisas

f) Elaborar textos, cartilhas e outros que colaborem com o desenvolvimento politico da categoria;

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40 - O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros eleitos diretamente no mesmo

pleito da Diregao.
Paragrafo Unico — Fica vedada a participagdo de membros da Diretoria Colegiada e do CGDS no

Conselho Fiscal.

Art. 41 - Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da gestao financeira e patrimonial do Sindicato.
Paragrafo 1° - O parecer do Conselho Fiscal sobre a gestao financeira e patrimdnio atual devera ser
submetido a aprovagio da Assembléia Geral, convocada para esse fim, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-a semestralmente com o Diretor Tesoureiro para apreciar

o balancete semestral, que devera ser distribuido & categoria.
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CAPiTULO VI
DA PERDA DO MANDATO DA DIRETORIA

Art. 42 - Os membros da Diretoria Colegiada perderdo seu mandato nos seguintes casos:
a) Malversagado ou dilapidagao do patrimdnio social,
b) Violagao deste Estatuto;
¢) Abandono da fungao;
d) Aceitagdo ou solicitagdo de transferéncia que importe no afastamento do exercicio do

cargo.

Paragrafo Unico - Considera-se abandono do cargo a auséncia nio justificada a 03 (tr8s) reunides
sucessivas da Diretoria e 10 (dez) justificadas nao sucessivas desde que submetidas a apreciagéo da

Diretoria Colegiada.

Art. 43 - A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Colegiada através de declaragdo de perda

de mandato. y

Paragrafo 1° - A declaragao tera que observar os seguintes procedimentos:
a) Ser votada pela Diretoria Colegiada e constar na ata da reuniéo;
b) Ser notificada ao acusado;
c) Ser afixada na sede e em locais visiveis dos associados, pelo periodo continuo
de 05 (cinco) dias Uteis.
Paragrafo 2° - A declaragédo de perda de mandato a ser notificada e afixada, devera conter, horario e

local de realizagdo da Assembléia Geral.

Art. 44 - A declaragdo de perda de mandato sindical podera opor-se 0 acusado na Diretoria do

Sindicato.’

Art. 45 - Em qualquer hipdtese, a decisdo final cabera a Assembléia Geral que sera especialmente
convocada, no periodo maximo de 60 (sessenta) dias e no minimo de 10 (dez) dias apés a notificagéo

do acusado. e

Art. 46 - A declaragdo de perda do mandato somente surte efeitos apds a decisdo final da
Assembléia Geral. Contudo, apoOs verificados os procedimentos previstos neste Estatuto,

, \0° Cf.
suspende-se o0 exercicio das fungbes desempenhadas pelo acusado junto a entidade. 9°° %o
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SECGAO|
DA VACANCIA

Art. 47 - A vacancia sera declarada pela Diretoria Colegiada nas hipéteses de:
a) Impedimento do exercente;
b) Abandono da fungao;
c) Renuncia do exercente;
d) Perda de mandato;

e) Falecimento.

Art. 48 - A vacancia do cargo por perda do mandato ou impedimento do exercente sera declarada
pela Diretoria Colegiada, 24 (vinte e quatro) horas apos a decisdo da Assembliéia Geral ou 24 (vinte e
quatro) apods o recebimento do anuncio espontaneo do impedido.

Art. 49 - A vacancia do cargo por abandono da fungdo sera declarada 24 (vinte e quatro) horas apés
expirado o prazo de 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas estipulada no paragrafo tnico do art.
42.

Art. 50 - A vacancia do cargo por renuncia do ocupante declarada pela Diretoria no prazo de 05

(cinco) dias Uteis apds ser apresentada formalmente pelo renunciante.

Art. 51 - A vacéncia do cargo em razdo de falecimento do ocupante sera declarada 72 (setenta e

duas) horas apods a ocorréncia do fato.

Art. 52 - Declarada a vacancia, o rgéo processara a nomeagao do substituto no prazo maximo de 60

(sessenta) dias segundo os critérios estabelecidos neste Estatuto.

SECGAON
SUBSTITUIGOES

Art. 53 - Na ocorréncia de vacancia do cargo ou de afastamento temporario do diretor por periodo
superior a 120 (cento e vinte) dias, sua substituigdo serd processada por decisdo e designagdo da
Assembléia Geral especifica, que escolhera um novo membro para ocupar o cargo vago da Diretoria

Colegiada.
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Art. 54 - Todos os procedimentos que impliquem aiteragao na composigao da Diretoria Colegiada do
Sindicato, deverdo ser registrados, anexados em pasta Unica, arquivados juntamente com os autos

do processo eleitoral.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 55 - O patrimdnio da entidade constitui-se:
a) Das contribuigdes devidas ao Sindicato pelos que participem da categoria profissional
em decorréncia de norma legal ou clausula inserida em convengao coletiva de trabalho
e acordo coletivo de trabalho.
b) Das mensalidades dos associados, na conformidade do art. 7°, alinea “a”;
c) Dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas;
d) Dos direitos e obrigagdes patrimoniais decorrentes da celebragao de contratos;

e) Das multas e das outras rendas eventuais.

Art. 56 - Os bens moveis que constituem o patrimbdnio da entidade serdo individualizados e
identificados através do meio proprio para possibilitar o controle do uso e conservagao dos mesmos.

Art. 57 - Para alienagao, locagdo ou quitacdo de bens imoveis, o Sindicato realizard uma avaliagéo,

cuja execugao ficara a cargo de organizagao legalmente habilitado para este fim.

Paragrafo Unico - A venda de bem imével dependera de prévia aprovagdo da Assembléia Geral,

especialmente convocada para este fim.

Art. 58 - O dirigente, smpregado ou associado da entidade sindical que produzir dano patrimonial,

culposo ou doloso, respondera civil € criminalmente pelo ato lesivo.

Art. 59 - Os bens patrimoniais do Sindicato ndo respondem por execugbes resuitantes de multas

eventualmente impostas a entidade, em razdo de dissidio coletivo de trabalho.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo do Sindicato o seu patrimdnio tera o destino, que,

determinar a Assembléia Geral.

et 4
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CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

SECGAO|
ELEIGOES

Art. 60 - Os membros da diregdo serdo eleitos, em processo eleitoral Unico, trienalmente, de

conformidade com os dispositivos legais e determinagdes do presente Estatuto.

Art. 61 - As eleicbes de que trata o artigo anterior, serao realizadas dentro do prazo maximo de 60
(sessenta) dias @ no minimo de 30 (trinta) dias que antecedem o término dos mandatos vigentes.

Paragrafo unico - Os prazos referentes ao processo eleitoral serdo contados em dias corridos. Caso o
termo final coincida com sabados, domingos ou feriados, prorroga-se ¢ prazo para o primeiro dia util

subsequente.

Art. 62 - Sera garantida por todos os meios democraticos, a lisura dos pleitos eleitorais,
assegurando-se condigbes de igualdade as chapas concorrentes, quando for o caso, especiaimente
no que se refere a mesario e fiscais, tanto na coleta quanto na apuragéo de votos.

SECCAO Il
ELEITOR

Art. 63 - E eleitor todo associado que na data da eleigio tiver:
a) Mais de 06 (seis) meses de inscrigdo no quadro social;
b) Quitado as mensalidades até 05 (cinco) dias antes das elei¢des;
c) Estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto.

Paragrafo Unico - E assegurado o direito de voto ao aposentado, bem como ao desempregado no
maximo a 03 (trés) meses, mediante comprovagao de sua aposentadoria ou do desemprego e desde
que tenha sido sécio do Sindicato pelo menos 06 (seis) meses antes da sua aposentadoria ou

desemprego.

SECGCAO Il
CANDIDATURAS, INELEGIBILIDADES
Art. 64 - Podera ser candidato o associado que, na data da realizagdo da eleicado em primeiro

com suas mensalidades sindicais e ser maior de 16 (dezesseis) anos.
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Art. 65 - Sera inelegivel, bem como fica impedido de permanecer no exercicio de cargos eletivos, os
associados:
a) Que nao tiverem definitivamente aprovadas as suas contas em fungdo de exercicio em
cargos de administracdo sindical;
b) Que houverem lesado o patriménio de qualquer entidade sindical.

SECCAO IV
CONVOCAGAO DAS ELEICOES

Art. 66 - As eleigbes serao convocadas, por edital, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias e

maximo de 60 (sessenta) dias contados da data de realizacio do pleito,

Paragrafo 1° - As eleigbes poderdo ser realizadas de forma virtual, conforme regulamento eleitoral
complementar aprovado em assembleia geral, sendo garantido igualdade de condi¢des entre as
chapas concorrentes.
Paragrafo 2° - O edital de convocagao das eleigbes devera conter obrigatoriamente:

1. Data, horario e local de votagéo;

2. Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da secretaria.
Paragrafo 3° - O edital deveréd ser publicado em jornal de grande circulagdo no Estado de Sergipe,

bem como em sitio eletronico do sindicato e podera ser publicado nas redes sociais do sindicato.
SECGAOV
COMPOSIGAO E FORMAGAO DA COMISSAO ELEITORAL
Art. 67 - O processo eleitoral sera coordenado e conduzido por uma Comissao Eleitoral composta de
03 (trés) ou de 05 (cinco) pessoas iddneas, membros da categoria ou ndo, eleitas em Assembléia

Geral, e de um representante indicado de cada chapa registrada.

Paragrafo 1° - A indicagdo de um representante de cada chapa para compor a Comissao Eleitoral,

far-se-a no ato de encerramento do prazo para registro de chapa.

Paragrafo 2° - As decisdes da Comissao Eleitoral serao tomadas por maioria simples de votos.

A\0° Gz,
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SECGAO VI
DOS PROCEDIMENTOS PARA REGISTRO DA CHAPA

Art. 68 - O prazo para registro de chapas sera de até 15 (quinze) dias apds publicacdo de Edital de
Convocacao das eleigoes.

Paragrafo 1° - O registro de chapas far-se-d4 junto & Comissdo Eleitoral, que fornecera,

imediatamente, recibo da documentagdo apresentada.

Paragrafo 2° - Para efeito do disposto neste artigo, a Comissao Eleitoral mantera uma secretaria,
durante o periodo dedicado ao registro de chapas, com expediente de, no minimo, 04 (quatro) horas
diarias, onde permanecera pessoa habilitada para atender aos interessados, prestar informagdes

concernentes ao processo eleitoral, receber documentagao, fornecer recibos etc.

Paragrafo 3° - O requerimento de registro de chapas, assinado por qualquer dos candidatos que a
integram, serd enderegado a Comissdo Eleitoral, em duas vias e instruido com os seguintes
documentos:
1. Ficha de qualificagdo de candidato em duas vias assinadas pelo préprio
candidato/
2, Cobpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social onde constem a
qualificagao civil, verso e anverso, ou os contratos de trabalho que comprovem

o tempo de exercicio profissional.

Art. 69 - A chapa devera ser inscrita com um minimo de 9 (nove) candidatos a diretoria e 3 (trés) ao

conselho fiscal.

Paragrafo Unico - Verificando-se irregularidade na documentagéo apresentada, a Comissao Eleitoral
notificard o interessado para que promova a corre¢do no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de

recusa de seu registro.

Art. 70 - No prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do registro, o Sindicato fornecera aos
candidatos, individualmente, comprovante da candidatura e no mesmo prazo comunicara, por escrito,

aos 6rgdos empregadores, o dia e a hora do pedido de registro da candidatura do seu empregado.

Art. 71 - No encerramento do prazo para registro de chapas, a Comissdo Eleitoral providenciara m
20

imediata lavratura da ata correspondente, consignando em ordem numérica de inscrigao, todas S
. . . . B ot
chapas e os nomes dos candidatos, entregando copia aos representantes das chapas inscritas.  © A mw:\s:
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Art. 72 - No prazo de 72 (setenta e duas) horas a contar do encerramento do prazo de registro, a
Comissao Eleitoral fara publicar relagdo nominail das chapas registradas, pelo mesmo meio utilizado
para o edital de convocagdo da eleigdo e declarard aberto o prazo de 03 (trés) dias para a

impugnagao.

Art. 73 - Ocorrendo renuncia formal de candidato apos o registro da chapa, a Comissao Eleitoral

afixara copia desse pedido em quadro de aviso para conhecimento dos associados.

Paragrafo Unico - A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera concorrer desde

que mantenha o minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 74 - Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, a Comissao Eleitoral, dentro de

48 (quarenta e oito) horas providenciara nova convocagao de eleigao.

Art. 75 - Apds o término do prazo para registro de chapas a Comissao Eleitoral fornecera no prazo de
05 (cinco) dias, a relagdo de associados para cada chapa registrada, desde que requerida por escrito.

Art. 76 - A relagdo dos associados em condigdes de votar sera elaborada até 10 (dez) dias antes da
data de eleigdo, e serd no mesmo prazo afixado em local de facil acesso na sede do Sindicato para
consulta de todos os interessados e fornecida a um representante de cada chapa registrada,

mediante requerimento & Comissao Eleitoral.

SECGAO Vi
IMPUGNAGAO DAS CANDIDATURAS

Art. 77 - O prazo de impugnagdo de candidaturas é de 03 (trés) dias contados da publicagdo da

relagao nominal das chapas registradas.

Paragrafo 1° - A impugnagao, que somente podera versar sobre as causas de inelegibilidade prevista
neste Estatuto, sera proposta através de requerimento fundamentado, dirigido 8 Comissao Eleitoral e

entregue, contra recibo, na secretaria por associado em pleno gozo de seus direitos sindicais.

Paragrafo 2° - No encerramento do prazo de impugnacdo lavra-se-a 0 competente termo de

encerramento em gque serao consignadas as impugnagdes propostas, destacando-se nomina@@te,
. . \0° T,
os impugnantes e os candidatos impugnados. ® T 2%
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Paragrafo 3° - Cientificado oficialmente, em 48 (quarenta e oito) horas, o candidato apresentara
contra-razées, instruido processo, a Comissao Eleitoral decidira sobre a procedéncia ou nao da

impugnacéo ate 03 (trés) dias antes da realizagéo das eleigdes.

Paragrafo 4° - Decidindo pelo acolhimento da impugnagédo, a Comissao Eleitoral providenciara, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.
a) Afixagdo da decisdo no quadro de avisos, para conhecimento de todos os
interessados;

b) Notificagado ao integrante impugnado.

Paragrafo 5° - Julgada improcedente a impugnagio, o candidato impugnado concorrera as eleigdes,

se procedente, ndo concorrera.

Paragrafo 6° - A chapa da qual fizeram parte os impugnados por decisdo da Comissao Eleitoral,

podera concorrer as eleigdes, desde que mantenha 2/3 (dois tergos) dos demais candidatos.

SECGAO Vi
VOTO SECRETO

Art. 78 - O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:
a) Uso de cédula unica contendo todas as chapas registradas;
b) Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;
c) Verificagdo da autenticidade da cédula Unica e rubrica a vista dos membros da mesa
coletora;
d) Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto;
e) O eleitor devera rubricar a folha de votagao a vista da mesa coletora.

Art. 79 - A cédula unica, contendo todas as chapas registradas, serd confeccionada em papel branco,
opaco e pouco absorvente com tipos uniformes.

Paragrafo 1° - A cédula unica devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, resguarde o

sigilo do voto sem que seja necessario o0 emprego de cola para fecha-la.

(um), obedecendo a ordem de registro.
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SECGAO IX
COMPOSIGAO DAS MESAS COLETORAS

Art. 80 - As mesas coletoras de votos funcionardo sob a exclusiva responsabilidade de um
coordenador e dois mesarios, membros da categoria, designado pela Comissao Eleitoral, até 03 (trés)

dias antes da eleigao.

Paragrafo 1° - Cada chapa podera fornecer & Comissao Eleitoral nomes de pessoas idéneas para
composicao das mesas coletoras, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias em relagao a data da

realizagio da elei¢io.

Paragrafo 2° - Poderéo ser instaladas mesas coletoras, além da sede social, nos locais de trabalho a

juizo da Comissao Eleitoral.

Paragrafo 3° - Os trabalhos de cada mesa coletora poderdo ser acompanhados por fiscais
designhados pelos candidatos, escolhidos entre os associados, na proporgédo de 01 (um) fiscal por

chapa registrada.

Paragrafo 4° - Havendo impossibilidade por parte da Comissédo Eleitoral em compor as mesas
coletoras com os membros da categoria, podera fazé-lo com outras pessoas a seu critério.

Art. 81 - Nao poderao ser nomeados membros das mesas coletoras:
a) Os candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade, até segundo grau,
inclusive;
b) Os membros da administragdo do Sindicato.

Art. 82 - Os mesarios substituirdo o coordenador da mesa coletora de modo que haja sempre quem
responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

Paragrafo 1° - Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de abertura,
durante e no encerramento da votagao, salvo motivo de forga maior registrado em ata.

Paragrafo 2° - Nao comparecendo o coordenador da mesa coletora até 15 (quinze) minutos antes da

hora determinada para o inicio da votagao, assumird a Coordenagao o primeiro mesario e, na falta ou

impedimento, o seguinte mesario.

o
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Paragrafo 3° - As chapas concorrentes poderdo designar naquele momento, dentre as pessoas
presentes, e observados os impedimentos do artigo anterior, o0s membros que forem necessarios para

completarem a mesa.

SECGAO X
COLETA DE VOTOS

Art. 83 - Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros, os fiscais

designados e, durante o tempo necessario a votagio, o eleitor.

Paragrafo Unico - Nenhuma pessoa estranha a diregdo da mesa coletora podera intervir no seu

funcionamento durante os trabalhos de votagao.

Art. 84 - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdgo minima de 06 (seis) horas
continuas, observadas sempre as horas de inicio e de encerramento previstas no edital de

convocagao.

Paragrafo 1° - Os trabalhos de votagdo s6 poderdo ser encerrados antecipadamente se ja tivesse

votado todos os eleitores constantes na fotha de votagao.

Paragrafo 2° - Quando a votagao se fizer em mais de um dia, ao término dos trabalhos de cada dia, o
coordenador da mesa coletora, juntamente com os mesarios e fiscais, procederdo o fechamento da
urna com aposi¢ao de tiras de papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais,

fazendo lavrar a ata, pelos mesmos assinada, com mengao do numero de votos depositados.

Paragrafo 3° - Ao término dos trabalhos de cada dia as urnas permanecerdo na sede do Sindicato,

sob a vigilancia de pessoas indicadas de comum acordo pelas chapas concorrentes.

Paragrafo 4° - O descerramento de urna no dia da continuagéo da votagao, somente podera ser feito
na presenga dos mesarios e fiscais, apds verificados que a mesma permaneceu inviolada.

Art. 85 - Iniciada a votagao, cada eleitor, pela ordem de apresentagdo a mesa, depois de identificado,
assinara a folha de votantes, recebera a cédula Unica rubricada pelo coordenador e mesarios e na
cabine indevassavel, apds assinar a sua preferéncia, a dobrara, depositando-a em seguida, na urna

colocada na mesa coletora.
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Paragrafo Unico - Antes de depositar a cédula na urna o eleitor devera exibir a parte rubricada a
mesa e aos fiscais, para que verifiquem, sem tocar, se € a mesma que lhe foi entregue. Se a cédula
nao for a mesma, o eleitor sera convidado a voltar & cabine indevassavel e trazer o seu voto na
cédula que recebeu, se o eleitor ndo proceder conforme determinado, ndo podera votar anotando-se

a ocorréncia na ata.

Art. 86 - Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos nomes ndo constarem na

lista de votantes, assinando lista prépria votardo em separado.

Paragrafo Unico - O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

1. Os membros da mesa coletora entregardo ao eleitor sobrecarta apropriada
para que ele, na preseng¢a da mesa, nela coloque a cédula que assinalou,
depositando-a na urna;

2. O coordenador da mesa coletora anotara no verso da sobrecarta as razdes

da medida, para posterior decisdo do presidente da mesa apuradora.

Art. 87 - Sao validos para identificagdo do eleitor qualquer um dos documentos abaixo:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
b) Carteira de Identidade;
c) Carteira de Reservista;
d) Carteira de Associado do Sindicato desde que apresentada junto com documento
com fotos;
e) Carteira Funcional da empresa, desde que tenha fotografia.

Art. 88 - A hora determinada no edital para encerramento da votagéo, havendo no recinto eleitores a
votar, serdo convidados em voz alta a fazerem entrega aos mesarios da mesa coletora do documento
de identificagdo, prosseguindo os trabalhos, até que vote o Gltimo eleitor. Caso nao haja, mais eleitor

a votar, serao imediatamente encerrados os trabalhos.

Paragrafo 1° - Encerrados os trabalhos de votagdo a urna ser lacrada, com aposigédo de tiras de
papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais. As urnas devem ser lacradas

sempre que forem transportadas.

Paragrafo 2° - Em seguida, o coordenador fard lavrar ata, que sera também assinada pelos mesarios
e fiscais, registrando a data e horas do inicio e encerramento dos trabalhos, total de votantes e dos

associados em condigbes de votar, o niumero de votos em separado se houver, bem como

3 A0° C;;%
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resumidamente, os protestos apresentados. A seguir o coordenador da mesa coletora fara entrega ao

presidente da mesa apuradora, mediante recibo, de todo o material utilizado durante a votagéo.

SECGAO XI
MESA APURADORA DE VOTOS
Art. 89 - A segdo eleitoral de apuragao sera instalada na sede do Sindicato, ou em local apropriado,
imediatamente apds o encerramento da votagao, sob a presidéncia de pessoa de notdria idoneidade,
ndo pertencente a categoria, designada pela Comissdo Eleitoral, a qualquer recebera as atas de
instalagéo e encerramento das mesas coletoras de votos, as listas votantes e as urnas devidamente

lacradas e rubricadas pelos mesarios e fiscais.

Paragrafo 1° - A mesa apuradora de votos serd composta de 03 (trés) escrituradores designados
pela Comissao Eleitoral, podendo ser indicados pelas chapas concorrentes, ficando assegurado o
acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais designados na proporgédo de um por chapa para cada

mesa.

Paragrafo 2° - O presidente da mesa apuradora verificara pela lista de votantes se o "quorum’
previsto no artigo 97 foi atingido, procedendo, em caso afirmativo, a abertura das urnas uma de cada
vez, para contagem das cédulas de votagdo. Ao masmo tempo, procederd a leitura de cada uma das
atas das mesas coletoras correspondentes e decidird, um a um, pela apuragdo ao nao dos votos
tomados “em relagdo’, & vista das razbes que os determinaram, conforme se consighou nas

sobrecartas.

Art. 90 - Na contagem das cedulas de cada uma, o presidente verificara se o numero coincide com a

da lista de votantes.

Paragrafo 1° - Se o namero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a

respectiva lista, far-se-a a apuragao.

Paragrafo 2° - Se o total de cédulas for superior ao de votantes que assinaram a lista, proceder-se-a
a apuracio, descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais votada o numero de votos em

excesso, desde que esse numero seja inferior a diferenga entre as duas mais votadas naquela urna.

Paragrafo 3° - Se o excesso de cédulas for igual ou superior a diferenga entre as duas chapas mais
votadas, a urna sera anulada. m \
g,
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Art. 91 - Findo a apuragéo o presidente da mesa apuradora proclamara eleita a chapa mais votada e

fara lavrar ata dos trabalhos eleitorais.

Paragrafo 1° - A ata mencionara obrigatoriamente:

1. Dia e hora de abertura e do encerramento dos trabalhos;

2. Local ou locais em que funcionaram as mesas coletoras, com nomes dos
respectivos componentes;

3. Resultado de cada urna apurada, especificando-se o numero de votantes,
sobrecartas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos
em brancos e votos nulos;

4. Numero total de eleitores que votaram;

5. Resultado geral da apuragéo;

6. 4 Proclamacao dos eleitos.

[ ]
Paragrafo 2° - A ata geral de apuragao sera assinada pelo presidente e Comissao Eleitoral.

Art. 92 - Se o numero de votos nuios, incluindo urnas anuladas, for superior a 50% (cinqiienta por
cento) do numero de votantes que assinaram a lista, ndo havera proclamagéo de eleitos pela mesa
apuradora, cabendo a Comissao Eleitoral realizar novas eleigdes no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
concorrendo as mesmas chapas inscritas.

Art. 93 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-3o novas eleigbes no prazo

de 15 (quinze) dias, limitadas a eleigdo as chapas em questao.

Art. 94 - A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas permanecerao sob a
guarda do presidente da mesa apuradora até a proclamacao final do resultado da eleigdo, em urnas
lacradas e rubricadas pelo presidente da mesa apuradora e pelos fiscais.

Art. 95 - A Comisséo Eleitoral devera comunicar por escrito, ao 6rgado empregador, no prazo de 24

(vipte e quatro) horas, a eleigdo, bem como a data da posse do empregado.

Paragrafo Unico - A posse dos eleitos acontecera 15 (quinze) dias ap6s a proclamagao dos eleitos,

na sede do Sindicato.

Art. 96 - A ata de apuragdo e proclamacao da chapa eleita, elaborada de conformidade com o art. 91
deste Estatuto, devera ser registrada em Cartério no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas

uteis.
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SECGAO X1l
DO QUORUM, DA VACANCIA DA ADMINISTRAGCAO

Art. 97 - A eleigdo do Sindicato s6 serd valida se participar da votagdo no minimo mais de 40%
(quarenta por cento) dos associados com direito a votar. Nao sendo obtido este “quorum”, o
presidente da mesa apuradora, encerrara a eleigéo, fara inutilizar as cédulas e sobrecartas, sem abrir,
notificando, em seguida, a Comisséo Eleitoral, para que esta promova nava eleigdo nos termos do
edital.

Paragrafo 1° - A nova elei¢do sera valida se nela tomarem parte mais de 30% (trinta por cento) dos

eleitores, observadas as mesmas formalidades da primeira.

Paragrafo 2° - Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no “caput” e no paragrafo Gnico,

apenas as chapas inscritas para a primeira eleicao concorrerao as subseqientes.

Paragrafo 3° - SO poderdo participar da eleicdo em segunda convocagdo os eleitores que se

encontram em condigdes de exercitar o voto na primeira convocacgéo.

Art. 98 - Ndo sendo atingido o “quorum™ em segundo e Ultimo escrutinio, a Comissao Eleitoral, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, convocard Assembléia Geral que declarara a vacancia da
administracdo a partir do término do mandato dos membros em exercicio e elegerdo Junta

Governativa para o Sindicato, realizando-se nova eleigdo dentro de 06 (seis) meses.

SECGAO Xill
DA ANULAGAO E DA NULIDADE DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 99 - Sera anulada a eleigao quando, mediante recurso formalizado nos termos deste Estatuto,
ficar comprovado:

a) Que foi realizada em dia, hora e locais diversos dos informados no edital de
convocagao ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada sem que haja
todos os eleitores constantes da folha de votagio;

b) Que foi preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste Estatuto;

¢) Que nao foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos na lei e neste

Estatuto;

qualquer candidato ou chapa concorrente.
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Paragrafo Unico - A anulagdo do voto ndo implicara anulagdo da urna em que a ocorréncia se
verificar. De igual forma a anulagdo de urna importara na anulagao da eleigao, salvo se o total geral

de anulados for superior a 50% (cingiienta por cento) do nimero de votantes que assinarem as listas.
Art. 100 - Nao podera a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa.

Art. 101 - Anuladas as eleigdes no Sindicato, outras serdo convocadas no prazo maximo de 30

(trinta) dias a contar da publicagio do despacho anulatério.

SECGAO XIV
DO MATERIAL ELEITORAL

Art. 102 - A Comissao Eleitoral incumbe zelar para que se mantenha organizado o processo eleitoral,
em duas vias, constituida a primeira dos documentos originais. S0 pegas essenciais do processo
eleitoral:
a) Edital, folha de jornal, boletim do Sindicato que publicaram o aviso resumido da
convocacgao eleitoral,
b) Copias dos requerimentos dos registros de chapas e as respectivas fichas de
qualificagao individual dos candidatos;
c) Exemplar do jornal que publicou a relagdo nominal das chapas registradas;
d) Cdpias dos expedientes relativos & composigao das mesas eleitorais;
e) Relagdo dos sdcios em condigdes de votar;
. f) Listas de votagio;
g) Atas das seges eleitorais de votagéo e de apuragéo dos votos;
h) Exemplar da cédula Gnica de votagao;
i) Copias das impugnacgdes e dos recursos e respectivas contra-razdes;

j) Comunicagao oficial das decisdes da Comissao Eleitoral.

SECGAO XV
DOS RECURSOS

Art. 103 - O prazo para interposigéo de recursos sera de 05 (cinco) dias, contados da data final da
. KL yles R TS THIS S RIPH R |
realizagdo do pleito. ‘

by - . . Ae ot
(0¥ ) TH{ T L IEIPA :

Paragrafo ;I" - Os Recursos poderao ser propostos por qualquer associado em pleno gozo de seus

direitos sociais. -
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Paragrafo 2° - O Recurso e documentos de prova serdc anexados em duas vias, contra-recibo, na
secretaria do Sindicato, e juntados os originais a primeira via do prdcesso eleitoral. A segunda via do
Recurso e dos documentos entregues, também contra-recibo, em 24 (vinte e quatro) horas, ao
recorrido que tera prazo de 03 (trés) dias para oferecer contra-razdes.

Paragrafo 3° - Findo o prazo estipulado e recebidas ou nao as contra-razdes do recorrido, a

Comissao Eleitoral decidira antes do término do seu mandato.

Art. 104 - O Recurso ndo suspendera a posse dos eleitos.

Paragrafo Unico - Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato eleito, o provimento néao
implicara suspens&o da posse dos eleitos, exceto se o numero destes for inferior ao nimero previsto
no paragrafo 06 (seis) do art. 77 deste Estatuto.

Art. 105 - Os prazos constantes desta segdo serdo computados, excluido o dia do comego e incluido
o dia do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia util se esta cair em um sabado,

domingo ou feriado.

Art. 106 - O presente Estatuto somente podera ser alterado, no todo em parte através de Assembléia
Geral convocada para esse fim, na forma do art. 21, alineas “a” e “b”.

Art. 107 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Colegiada.

Art. 108 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacdo em Assembleia Geral

convocada para este fim.

Art. 109 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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